ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2019/005

Presso istitutg 1.C. 2 "DAMIANI" I MORBEGNO di MORBEGKO, {'snne 2019 it giomo 16, del mese di
dicembre, alle ore 11:00, si sonoe riuniti 1 Revisori dei Conti deli'ambite ATS n. 8 provincia di SONDRIO.

La riunione si svolge presso sede.

I Revisori sono:

Nome Comname Rappresentanzn AssenziPresenza
— s Ministere dell'Economia e
LORETTA FUCCHN defle Finanze (MEF) Presente
hlimistero dell'istruzione,
VALERIA FAMBON! deHUniversita e della Presente
Ricerca {MIUK)

Assiste alla riunione # Dirigente Scolastico Dot ssa Carmenini Maria Rita € Ia d.s.g.o. titolare Poncetta Lucia,

It PTOF per il trieanto 20192022 & stake approvato dal Collegio Docent in data 2/10/201% e dal Consiglio di 1stinete
in dota G3/10/2019.

1} presente programima annuale & slato predisposto dal Dirigente scolastico in colfabornzione con il DSGA e proposto
alla Giunta Esecutiva in data 26/1 112019 e jnviato al Consigho d'lstituto il 27/1 142015,

1 Revisori st riuniscone per 'esame del Programma annuale 2019 ai sensi delFant. 51, comma | del Repolamento
amministrative-contabile recato dal BL.1 28 agosto 2008, n. 129 & procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controti:

Anagrafica

1 Ossenanze nonne regolameniart

Prozramma Annoale (Mod. A)

Ezame relazfone iffesirariva predisposta dal divigente seolasiico

Correitezza modelli

Conformig af principi df bilancio & cuf all'are. 2 del regalamenteo

Correnta stima dell'avanzo o amminisirezione

Crrevenza tre | efii previstonall off spesa del Mod. A e Ia somuma dei dati delle schede finangdarre Mod, B
Ferepgio Entrate/Spese per aitiviti ¢ pragelii

Esania determinazione del Foudo di riserva {art. 8, comma T}

Ateencdibifitd deffe previziont df entraia e congrisind deglf sranzicneniti Jf speza

R Y A

Veriffea Approvazione PTOF

1L Iadividvazione dellammoantare del Fonda economale per e minute spese af seansi dellare. 21 def regolomento

Utilizzo avanzo di smministrazione presunto (Mod. 1)

1. Rispene del vincolo df destinazione deffe somne vincolate confiuite nefl'avanze Jf ammrtaisirasione presunio

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 3% otlobre

Lz struttura defle elassi per Fanno scolastico 20019/2020 & la seguente:
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Dati Generali Scoola Primaria e Secondariz di [ Grado - Dala di rilferimento: 31 dliobre
L3 strtters delle classi per Ianno scolarico 20ERZ0M) & 12 segusnte:
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La siteazione del personale docente e ATA (oreanico di faite] in servizio pad cosi sintelizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO i
NUMERO
N.B.in presenza di cattedra o posto esterng i docente va rilevato solo dalla scuola &
titalaritg del posto
Inzsesnanii tHolan a tempeo indeterminato full-time 46
Insesnandi ttolan a tempo indeterminatoe part-time 12
Insconanti iolpn di sosteene a lempo indelerminato fefl-time 7
Inseenanti Gitelon di sgsteeno a lempo indelerminato pani-time l
Inseenant su posto normale o lempe determinato con contratio annuale 3
Insecorant di spsteeno g lempo determinato con contratto annuale 0
Insernanti 3 fempo delerminate con contratio fing al 30 Giugne 4
Insconant: di sosteano 2 lempo determinato con contratto fine gt 30 Giuzno 3
Inseenant di eligione & tempo indelerminato full-time 2
Insepmanti di eligione a tempo indelerminate part-ime 0
Insepnanti di religione incaricati annuali o
Inseenanti su posto nommzie con contratte a tempo delenminalo su spezzone orario® i
Insepnanti di sestegno con contratto a tempo determinato su spezzone orsrio* 2
*da censire solo presio fa 17 senola che stipnla f primo contraste nel case in cul il docente
abifia pift sprezzoni e gquindl abbia siipualate diversi conrrasti con alireftante scnole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE 81
N B. il personale ATA va rilevaro solo dalle scuola df Hielariig del posto NUMERD
Diirenare dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direnore dei Servizi Generali ed Amminestmativi a tempo detenminato {}
Coordinatore Ammintstrativo e Tecnico efo Responsabile amministrativo G
Assistenti Amministeativi o tempo indelerminato 5
Assistenti Amministeativi a tempo determninato coas conteatlo anaueale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con conteaiko fing al 30 Giueno 0
Assistenti Tecnici a tempo indelerminato 0
Assistenti Tecnici a tempo detecminato con conlratto annugle 1]
Assistenti Tecnici a tempo detenminato con contratto fino al 3¢ Giuegno U]
Collaboratori scolastci dei sepvizi a tempo indelemninaio 0
Collaboratori scolastici a tempo indelerminalo 7
Collaboratorn scolastici a tempo deteoningto con contraio annuale 0
Collaborateri scolastici a tempo determinato con contraue fino al 30 Giugno 4
Personale aliri profili (euardarobiere, cooce, infermiere} a lempo indeterminato 0
Persenale aliri profili (guardarobiere, cuoce, infermiere} a tempo delerminato con contratto ]
annuale
Personale aliri profili (guardarobiers, cuecn, infermiere) a lempo determinalo con contratto 0
fino o 30 Giupno
Personale ATA a tempo indeterminato part-lime o
TOTALE PERSONALE ATA 23

Mom st rilevano unilh di personale estranea all'amministrazione che espleta i servizio di pulizia degli spazi e dei locali

ivi compreso quello beneficiario delle disposiziom contemplate dal decreto mterministeriale 20 aprile 2(01, n. 65
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Programma Annuale (Mod. A}

Le previsioni di compelenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
(H-Avanzo di omministrazicne prasanto £ 76.149.82
{2-Finanziamenti dall'Unione Europea £ 0.00
{13-Firanzizmenti delle Sato €11.961.50
H-Finanziamenti della Regione £ 10,00
(3-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubMiche ALY
(H-Contribuli da privati € 12.262.00
07-Proventi da eestioni economiche £10,00
U8-Rimborsi e restiluzione somime £ 0.0X)
o-Alienazione di beni materiali £ 0,00
i0-Alienazione di beni immateriali € 0,00
}1-Sponsor e wtilizzo Iocali £ 300,040
F2-Altre entrate £ 0,05
F3-Mutui £ 0,00
TOTALE ENTRATE £ 100.073,81
SPESLE
Allivila £€33.961.02
A01-Fonzignamento generale e decoro della Scuola £ 150000
ADZ-Funzionumento amministrlivo € 5.000.00
AO3-Bidattica £9.128.59
AM-Alternanza Scunla-Lavoro € 000
A05-Visie, viaged e programumi di studio all estero € 500100
AlS-Attivitd di orientamento €332.43
Prozelli £ 45.646.20
POI-Prosed in ombito "Secienlifico, tecnico e professicnale” £ 18.772.30
PO2-Procet in mnbito "Umanistico £ sociale” £ 25.530.97
PO3-Prooe per "Cenificozioni e corsi professionali” € L.O0
PO4-Proceni per "Formazione £ apriomamento personale” €1.342,93
POS-Progetti per "Gare e concorsi” € 000
Gestioni econgmiche € {1.00
501-Azienda ppraria € 0.00
GU2-Azienda speciale £ 4.00
GO3-Audvith per conio tergg € (L00
G- Advith convitiuale £ (LI
RO98-Fondo di Riserva £ 501N
P1G0-Disavanzo di amministrazione presonto €004
TOTALE SPESE € 80.107.22
Z101-Disponibiliti finanziaria da programmare € 20,566,590
TOTALE A PAREGGIO £ 1060.673.81

La dotazione ordinaria. destinata al funzionamento amminisirativo e didattice, indicata nel programma annuale di euro

11961,69 comisponde a quanto assegnato dal MIUR con la predea nota prot. n. 21795 ded 30009720149
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I} fonda di riserva & stalo determinate in euro 3,00 quindi di importo non superiore alla percentuale det 105 della
dotazione ordinaria, cosi come previsto dall'an. 8 del DL o 129720018,
La consistenza massima del fondo economale per le minute spese & stata prevista in euro 200 mentre ia limitazione

dell'importo massimo per ogni singola spesa & stala prevists in euro 10

Yerifica Situazione Amministrotiva Presanta

1 programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 76.149,82, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo nvanzo di nmministrazione presunto {Mod. 1))
L'avanzo di ameministrazione presunto tsulta cosi assegnato at van agerezali di spesa e progelt come riportato nel
modetlo Dn

UTILIZZO AVANZD TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIGNE PRESUNTG VINCOLATO NON VINCOLATG
Adttivith £17.199.03 €6.332.43 £ 10,866,060
AQl-Funzionamento generale e decora della € 10,700,000 £ 600000 € 4.700,00
Scuola

AldZ-Funzicnamento amminisirativo £ 000 £ 0.0 £ 0.00
AQ3-Dhdatiica £ 0.166.60 £ 0,04} £ 6.166.60
Ald-Alternanza Scusla-Lavoro £ 0,060 £ 0,0G £ 0.00
Al5-Visite, viagei e programmi di studio £ 0,00 £0.00 £0.00
all’estero

ADG-Attivith & orientamento £332.43 £33243 £ 000
Progetti £ 38.3584.20 £ 3733420 £ 1.00{:.00
POE-Progeud in ambite "Scientilico. tecnico ¢ £ 18.772.30 £ 18.772.30 €410
professicnale”

M32-Proveni in ambito "Umanistico e sociale” £ 1326897 £18.268.W7 € (.00
PO3-Progewd per "Centificazioni e corsi £ 0,00 € 00K €40,
professionali”

PE-Progeud per "Formazione / £1.342.03 € 342,93 £ 1.000,060
argigmamento personale”

PO5-Proeehi per "Gare e concorsi” £ [LIK) € 0.00 € (.04
Gestioni ecenomiche £ 0K €000 £0.03
G0 l-Azienda agraria € 0K €000 £ 0,03
{502- Azienda speciale € 0,00 £ 0,00 £ 0,00
GO3-Attivitd per conto terzi £ .00 £€0.00 £ 0,00
Gd-Attivild convittunle £ 0400 € 0.00 €000
TOTALE £ 55.583.23 €43.716,63 £ 1 L8666

5i fa presente che, come previsio daltar. 7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnal solamente

dopo la realizzazione defleffedsva dispontthilild finanziana e nel imid dell’avanze effedivamenie reabizzatg.
™

Mel corso della verifica 1 Revison aceertano che:

Risultane osservete fe nome regofanentari

» L relozione ilustrativa predisposig dal dirigente scolastics & esaustiva uei cantenudd rickiesti daff'are. 3, comma 7, del

regelamento
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+  Non spno presendi inesattezze nel modellf del Programme Amiuale

« [ Progromma Annuale & conforme af principt i Bifancio df cui afl'are, 2 def regolamenio

«  Lavange d'anainistrazione & correlimmenre simaie

s  Non sono presenti incoerenze tra | datf previvionali di spesa del Mod, A e la semme dei dati delle schede flnanziarie Mod. B
«  E'presenic parepgio Enirate/Spese per arivitd e progeiti

= E'preseinle un'esatio determinazione del Fondo di riserva {art. 8, conma 1)

= Non sono preseaii inattendibilitg delfe prevision! di ewirata efp incongrid de gff stanziomenti oi spesa

= HPTOF & stato approveio

»  Risulta corretta fa procedura di cosiimzione del Fando economeale per le minuste spese, ai sensi detl’are. 21, commi I £ 2

s E'surto rispertare i vincalo i destinazione deffe sonune vincolate conffuite nell avanzo of aruministrazione presunlo

Conclusiont

1 Revisori dei conti, preadende atto del contenuto dell'apposila relozione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obicttivi che listitozione scolastica inlende realizzare nelfanno 2028, nonché della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevoele di regolarith contabile syl Programma Annuale 2020

Il presente verbale, chiuso alle ore 11:15, {'anne 2019 3 giome 16 del mese di dicembwre, viene letto, confermato,
ol

R
ZUCCHI LORETTA RO TS A
ZAMBONI VALERIA VLR~

sottoscriie e successivamente inserito nellapposito registro.
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